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Don Bosco en el Oratorio 
de Valdocco colaboró a que sus 
muchachos se organizaran en 
lo que se llamaban entonces las 
“Compañías”. Eran Asociaciones 
Juveniles orientadas a dar vida a 
una serie de actividades forma-
tivas, recreativas y religiosas que 
acompañaban la maduración de 
las personalidades en una rica 
propuesta de servicio, colabo-
ración, abnegación de sí para 

L
os jóvenes han sido siem-
pre una cantera de nove-
dad cuando sus energías 
encuentran la luz fecunda 

de los ideales de servicio, de jus-
ticia y de paz. Es indescriptible 
lo que un joven o un grupo de 
jóvenes pueden lograr cuando 
superan el facilismo del vacilón o 
de la diversión desadaptada que 
colinda con la delincuencia y el 
pandillaje.

P. Alejandro Arango sdb *

* Director 
  arango@salesianos.pe
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promover el crecimiento grupal, 
del barrio.

La de la Inmaculada forjó a 
la mayoría de los salesianos de la 
primera hora, y las de San Fran-
cisco de Sales y de San Vicente de 
Paul forjaron a los primeros após-
toles del barrio y vecindad.

Esto era Valdocco y la for-
mación concreta a un compro-
miso con la sociedad que forma 
parte del lema formativo salesia-
no “honrados ciudadanos…” y 
que se complementa con la otra 
parte del ideal salesiano: “porque 
buenos cristianos”.

Hoy en día existe la posibilidad 
de participar de muchas asociacio-
nes y grupos que prolongan la 
formación escolar y académica de 
los muchachos y jóvenes. El vo-
luntariado juvenil en el Perú va 
cobrando más fuerza sea por ini-
ciativa estatal, particular y eclesial.

Nuestra patria será sede de un 
próximo encuentro mundial de vo-
luntarios que buscan integrar fuer-
zas que, más allá de parcializaciones 
ideológicas, puedan encontrarse 
para afirmar la identidad de servicio 
y de promoción de la justicia que 
es preludio, parcial realización del 
Reino de Dios, cuya justicia y paz 
definitiva solo Dios puede dar

“No pesa, es mi hermano”, decía una simpática ilustración 
colorida y juvenil que graficaba una de las movilizaciones 
sociales más relevantes de las últimas décadas: el volun-
tariado juvenil.

Dar de sí
para afianzar la
solidaridad
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Venerable
VICENTE CIMATTI 

(1879-1965)
Un atleta del Espíritu

Si uno al padre Cimatti lo 
conoce a fondo, se enamora 
de él. Se enamora de su fa-
milia, pobre y sufrida pero 
rica de fe, en la cual una 
santa mamá llamada Rosa 
cría a tres hijos: Rafaela que 
entrará en la Congregación 
de las Hermanas Hospitala-
rias de la Misericordia y será 
campeona de bondad ac-
tiva entre los enfermos en  
hospitales cerca de Roma, 
ya bienaventurada; Luís, 
salesiano coadjutor y mi-
sionero en América Latina, 
fallecido en concepto de 
santidad, nuestro Vicente, 
hoy venerable.

L
a vida de Vicente Cimatti 
es toda ella una carrera 
al servicio de Cristo en las 
filas de Don Bosco, porque 

es cabalmente el santo de los 
jóvenes que lo lanza a la carrera 
de la existencia. Tiene tres años, 
en efecto, cuando su mamá lo lle-
va a la iglesia de los Servitas de 
Faenza en donde está predicando 
Don Bosco: “¡Vicentico, mira, mira 
a Don Bosco!”, le susurra la mamá 
levantándolo entre el gentío acu-
dido a ver al santo. Mientras viva 
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P. Pascual Chávez Villanueva sdb *

La vocación de una
personalidad fascinadora

* Rector Mayor de los Salesianos
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Vicente recordará el 
rostro bondadoso del 
anciano sacerdote.

La primera etapa 
de la carrera es a los 
17 años, cuando llega 
a ser salesiano gracias 
a la profesión perpetua 
y lo envían a Turín-
Valsálice, en donde 
enseña y acumula títu-
los de estudio: diploma 
de composición en el 
Conservatorio de Par-
ma, doctorado en agronomía, en filosofía y peda-
gogía en la Regia Universidad de Turín. Se distingue 
siempre por su inteligencia, su bondad y excelente 
voz. Sus zarzuelas son ejecutadas repetidamente 
en escuelas y oratorios salesianos, generaciones 
de clérigos lo llaman Maestro. ¡Cuánto trabajo, 

también manual, en los oratorios de Turín para los 
jóvenes! ¡Cuánto correr para ayudar a las familias 
pobres! Mientras tanto pedía al Rector Mayor con 
mucha insistencia. “Hálleme un puesto en la mi-
sión más pobre, más trabajosa, más abandonada. 
No logro acomodarme a las comodidades”.

Finalmente, a los 46 años, su carrera da un 
salto de calidad: lo envían al Japón a fundar la obra 
salesiana en la tierra del Sol Naciente. Allí trabaja 
durante 40 años, conquistando el corazón de los 
japoneses con su bondad y dedicándose, como Don 
Bosco, al apostolado de la prensa y  de la música.  
Viaja mucho para ani-
mar continuamente a 
los primeros salesia-
nos y crea obras sobre 
todo para chicos huér-
fanos y marginados. 
Podría volver a Italia y 
vivir en paz su anciani-
dad: quiere morir en el 
Japón, “transformarse 
en tierra japonesa”.  
Morirá serenamente, 
como un patriarca, 
con esa grande barba 

blanca suya, entre 
“sus” japoneses. El 
sonriente atleta de 
Cristo ha concluido la 
carrera.

A nosotros cono-
cer su vida y seguir 
su ejemplo, en lo que 
nos sea dado hacerlo. 
Porque fue realmente 
un gran corredor y, 
a través de sus nu-
merosísimas cartas, 
podemos entrar en un 

alma contemplada en sus componentes humanas, 
cristianas y salesianas, donde se nos muestra lo que 
realmente era: no solo un santo, sino un hombre 
auténtico, inteligente, de garra, sensible, uno a 
quien la música le brota espontánea, amante de 
la naturaleza y del prójimo, dueño de sí mientras 

enfrenta innumerables dificultades y sufrimientos. 
Solo a través de sus escritos, hasta hoy en su mayor 
parte inéditos, se logra comprender que detrás de la 
sonrisa y la cordialidad se libraba una incansable lu-
cha consigo mismo y una capacidad enorme de su-
frimiento, de enfrentar dificultades, incomodidades 
y pobrezas, soportando a personas que no lo han sa-
bido comprender y ayudar, especialmente en el mo-
mento de la necesidad. Era el hombre más natural 
del mundo, en la acción, en el habla, en la oración, 
con esa actitud suya sencilla que encantaba a todos, 
grandes y pequeños, con esa sonrisa inolvidable. 
Una grande y poliédrica personalidad, rica de cua-

lidades humanas y 
morales, notable por 
virtudes, sobre todo 
la caridad, que hacen 
comprender como el 
padre Cimatti sea el 
auténtico portador 
del carisma salesiano 
en el Japón, aquel 
que ha encarnado 
más perfectamente 
a Don Bosco en esa 
tierra

Era el hombre más natural del mundo, en la acción, en el habla, en la oración, con esa 
actitud suya sencilla que encantaba a todos, grandes y pequeños
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Noticias Nacionales

En un acto simbólico, en la plaza grau del Callao, frente 
al Faro se realizó una ceremonia para  conmemorar  los 
120 años de la llegada de los primeros salesianos y sale-
sianas a nuestra patria.

Presidieron el acto el padre Santo Dal Ben Lava, inspec-
tor de los Salesianos y sor Matilde Nevares provincial de 
las hijas de María Auxiliadora. 

Participaron a la ceremonia hermanos y hermanas de 
las diferentes comunidades de Lima y Callao y se unió 
a la celebración también monseñor gaetano galbusera 
obispo del Vicariato Apostólico de Pucallpa.

Durante la ceremonia se leyó la crónica de la llegada de 
los misioneros al Perú.  

Los inspectores acompañados de sus Consejeros em-
barcaron hacia el mar en una lancha para revivir los 
momentos históricos de la llegada de los salesianos y 
salesianas en 1891. Para el recorrido simbólico la em-
barcación llevaba el cuadro de María Auxiliadora traído 
por los primeros misioneros. 

El acto culminó con la peregrinación al Templo de Don 
Bosco, la adoración al Santísimo y un alegre compartir.

Conmemoración de la llegada de los 
salesianos e hijas de María Auxiliadora 

al Perú 

Inauguran templo de María Auxiliadora 
en Cusco

Con la celebración de la Eucaristía, presidida por 
el Arzobispo del Cusco monseñor Juan Antonio 
Ugarte, y con la presencia de la comunidad educa-
tiva, autoridades, directores de colegios católicos de 
la ciudad se realizó la inauguración  y bendición del  
templo dedicado a  María Auxiliadora, recordando 
los 106 años de la presencia salesiana en el Cusco. 

El padre Jesús Jurado, director de la obra salesiana, 
mencionó a los iniciadores de la nueva construc-
ción: los padres  Humberto Chávez y Luis Jara.  A su 
vez, el padre Jorge Atarama, vicario inspectorial, dio 
lectura de los nombres de las familias que colabo-

raron con esta obra.

Mundo salesiano

     Muestra artística sobre Santa Rosa de Lima
El Instituto Italiano de Cultura, representado por su direc-
tor, el Dr. Renato Poma, ha organizado una muestra artística 
sobre Santa Rosa de Lima.

La Exposición se inauguró el 14 de setiembre y estuvo abier-
ta al público hasta el 6 de octubre en la casa de Ejercicios 
Espirituales de Santa Rosa en el Centro de Lima.

Las reproducciones de la muestra en honor de la primera 
flor de América Latina recoge iconografías de destacados 
artistas de todo el mundo.
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Noticias Internacionales

Mundo salesiano

Un medio
de formación,
información,
cultura y
entretenimiento
a tu alcance.

¡suscríbete, difúndelo
... y apóyanos generosamente!

Av. Brasil 218, Lima 5 Telfs.: (0051-1) 425-0880 / 332-8226
Cuenta en soles - Bco. de Crédito Nº 191-1611914-0-58

Cuenta en dólares - Bco. de Crédito Nº 191-1592753-1-22

w w w . s a l e s i a n o s . p e / b o l e t i n
b o l e t i n @ s a l e s i a n o s . p e

1.- Colombia, Rionegro – 1 de setiembre del 2011

Con la participación de más de 120 niños de los distintos 
Oratorios que animan los aspirantes y prenovicios de la 
Inspectoría “San Luis Beltrán” de Medellín, se realizó al 
encuentro Inter- Oratorios con diversas actividades lúdi-
cas, deportivas y religiosas.

2.- Eslovaquia, Zilina – 5 de setiembre del 2011

En presencia del Rector Mayor,  don Pascual Chávez, 7 
jóvenes manifestaron su sí definitivo a la llamada de 
Jesús. Numerosos miembros de la Familia Salesiana se 
dieron cita en la Iglesia de la “Virgen Addolorata”  para 
asistir a la profesión perpetua de cuatro salesianos y tres 
Hijas de María Auxiliadora. 

3.- Brasil, Sao Paulo – 24 al 27 de setiembre del 2011

Con la participación de treinta delegados de comuni-
cación de las Inspectorías de América se realizó el En-
cuentro Continental de Comunicación sobre la profun-
dización y aplicación del nuevo Sistema Salesiano de 
Comunicación Social (SSCS). La reunión contó con la 
presencia del Consejero general de Comunicación Social, 
padre Filiberto gonzález sdb.

4.- Italia, Turín – 25 de setiembre del 2011

Una vez más, de la Basílica de María Auxiliadora partie-
ron nuevos misioneros para proclamar el Evangelio al es-
tilo de Don Bosco. El Rector Mayor de los Salesianos, don 
Pascual Chávez, ha invitado a conocer más a Don Bosco, 
a descubrir las características y la fuerza de su carisma.



N
avegando por las rutas 
de la red, he encontra-
do una página estimu-
lante sobre la espiritua-

lidad misionera. Se la propongo.

¿Qué es la ‘espiritualidad’? 
Una comparación nos puede ayu-
dar a responder: “La espirituali-
dad se parece a la humedad y al 
agua que mantiene empapada la 
hierba para que ésta esté siempre 
verde y en crecimiento. El agua y 
la humedad del pasto no se ven, 
pero sin ellas, la hierba se seca. Lo 
que se ve es el pasto, su verdor y 
belleza, y es el pasto lo que que-
remos cultivar, pero sabemos que 
para ello debemos regarlo y man-
tenerlo húmedo” (S.g.).

Fuera de metáfora: la ‘espiri-
tualidad’ es una fuerza interior 
que empapa todo el ser de una 
persona y define su estilo de vida, 
su manera de vivir y de relacio-
narse consigo misma, con Dios y 
con los demás.

En consecuencia, la espiritua-
lidad ‘misionera’ es ese “estilo de 
vida” que caracteriza a todo aquel 
que hace propio el mandato de 
Jesús de ser testigo de su amor en 
el mundo (cf. Mt 28,19-20). 

La espiritualidad misionera es 
una espiritualidad de montaña. 
En la Biblia la montaña es el lugar 
donde Dios se manifiesta a los 
hombres (Sinaí, Tabor, Carmelo). 
Pues bien, la imagen de la mon-
taña nos ayuda a entender que la 
espiritualidad misionera exige al 
misionero – y todo bautizado lo 
es - un triple movimiento: 

1) de ascensión: es la búsque-
da del encuentro personal con 
Jesús que se manifiesta a través 
de su Palabra, de la Eucaristía, 
para que el amor sea siempre más 
apasionado (cf. Jn 1,38-39); 

2) de dilatación de horizontes: 
el encuentro con Jesús amplía 
nuestros horizontes y descubri-
mos, por acción del Espíritu San-
to, que todo hombre es nuestro 
hermano y tiene hambre de la 
Palabra de Dios y sed de su amor 
(cf. Jn 6,1-10);

3) de descenso-inserción: los 
dos movimientos anteriores ge-
neran en el misionero el impulso 
a volver al llano para anunciar la 
Buena Noticia de Cristo – su Pa-
labra y su amor – a los hermanos 
(cf. Mc 9,2-9). 

F
o
c
u
s

Una espiritualidad
de montaña 

* Inspector Provincial

P. Santo Dal Ben sdb *

La espiritualidad misionera

El misionero es un… andinista 
del espíritu: sube al Tabor para 
hacer  experiencia  de  Cristo  y 
siente una fuerza irresistible que 
le impulsa a ‘bajar de la montaña’ 
para compartir con el hermano 
solo y necesitado la experien-
cia vivida, invitándolo a tener el 
mismo encuentro y la misma ex-
periencia.

¿No es éste un buen ejercicio 
para el mes de octubre, mes misione-
ro? ¿Por qué no lo intentas?
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M
uchas veces parecie-
ra que en la Familia 
Salesiana se hable 
más de Don Bosco 

que de Jesucristo. A veces nuestro 
modo muy afectivo o nostálgico 
al hablar de Don Bosco nos ha he-
cho olvidar la exigencia de ilumi-
nar mejor su experiencia mística 
y profundizar en la riqueza es-
piritual y pedagógica de nuestra 
tradición salesiana.

Cuando el Rector Mayor nos 
habla de “volver a Don Bosco” y 
“volver a los jóvenes”, nos pide 
volver a los jóvenes con el fin de 
descubrir en ellos la presencia de 
Dios. Hay que mirar a Don Bosco S

a
le
si
a
n
id
a
d

* Comisión de Salesianidad
  hchavezf36@hotmail.com

P. Humberto Chávez sdb *

en toda su profundidad espiri-
tual, verle siempre con Dios. Eso 
nos invita a nosotros también a 
vivir la experiencia de Dios en la 
realización concreta de nuestro 
trabajo educativo-pastoral y no 
quedarnos en las apariencias. En 
efecto, a veces nos podemos vol-
ver expertos al hablar de Dios a 
los jóvenes,  pero estando lejos de 
Dios, y, por lo tanto, lejos de los 
jóvenes. ¿No será que como Fa-
milia Salesiana debemos centrar 
más nuestra vida en Jesucristo 
para no caer en la apariencia de 
vivir una real experiencia de Dios? 

La insidia de la mediocridad 
espiritual nos asecha de manera 
permanente, para lo cual nos urge 
conocer, profundizar y vivir la es-

piritualidad de Don Bosco, pues 
conocer los aspectos exteriores 
de su vida, de sus actividades y de 
su método educativo no basta. En 
la base de todo lo que hizo está su 
profunda experiencia espiritual, 
algo que a veces se nos escapa y 
que constituye esa “familiaridad 
con Dios” a la que nos invita el 
mismo Don Bosco al conocerlo 
más a fondo.

No es suficiente haber des-
cubierto nuestra vocación en la 
Iglesia, siempre hay nuevos cami-
nos que recorrer, por eso en la es-
cucha de la Palabra y en la viven-
cia de la Eucaristía encontramos 
esos pilares fundamentales que 
sostuvieron la vida de Don Bosco 
y que le llevaron a ser contempla-
tivo en la acción. 

Para vivir la experiencia de 
Dios y convertirlo en el proyecto 
fundamental de nuestra vida, hay 
que vivir en Dios y contemplar 
todas las cosas desde Dios. A co-
menzar entonces

¿Hablamos de
Don Bosco o de Dios?
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A 
pesar que Don Bosco di-
reccionó todas sus ener-
gías en favor de la pre-
vención  educativa en sus 

oratorios, jamás se olvidó de sus 
orígenes apostólicos, en especial de 
los jóvenes privados de su libertad 
por cometer delitos. En realidad, 
Don Bosco nunca dejó de asistirlos y 
visitaba con frecuencia las cárceles 
en busca de los jóvenes infractores 
de la ley para ofrecerles una nueva 
oportunidad para ser felices.

Cada encuentro con ellos era un 
momento para hacerles soñar un 
mundo distinto al que habían vivido, 
para manifestarles el amor misericor-

P
a
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dioso de Dios Padre y de la amistad 
con Jesús y María. Para ellos, alguna 
vez, organizó un paseo sin guardias 
ni vigilantes influyó positivamente 
sobre las leyes que resguardaban a 
esta porción del pueblo de Dios tan 
lacerada y tocada por el pecado. Aun, 
sin descuidar su actividad preventiva 
del Oratorio, Don Bosco siempre les 
tuvo un cariño de  predilección una 
opción preferencial por ellos y así 

Opción
preferencial
Don Bosco

y la

P. Miguel Montes sdb *

lo hemos seguido manifestando los 
salesianos a través del tiempo. 

En la historia de la Inspectoría 
Salesiana Santa Rosa de Lima ha 
habido salesianos y laicos que han 
dedicado parte de sus vidas al cui-
dado de los jóvenes de los llamados 
Reformatorios Juveniles y que hoy 
se hacen llamar Centro Juveniles de 
Rehabilitación. El P. Carlos Pighi sdb 
estuvo presente durante los años 

70, el exalumno Lic. Antonio Ferrari 
los años 80 y, en los 90, el  Dr.  Luis   
Corante  Pajuelo.  Éste  último  dejó 
la semilla del Sistema Preventivo en 
el Centro Juvenil de Maranga, en es-
pecial en los educadores de aquella 
época y cuya estela aún perdura. 
Así lo testimonia el llamado Patio 
Don Bosco de Maranga, donde los 
jóvenes que están a punto de salir 
se preparan a vivir una vida distinta, 
guiados por las enseñanzas del Pa-
dre y Maestro de la Juventud y el 
testimonio vivo de su actual direc-
tor el Lic. César Von Torres que está 
convencido que Don Bosco en la 
vida de estos muchachos ha sido la 
experiencia más bella de su vida.

La tercera y cuarta semana del 
pasado mes de agosto, el Centro 
de Formación Pastoral-Salesianos 
fue invitado por la Defensoría del 
Pueblo  a dar un ciclo de confe-
rencias sobre el Sistema Preventi-
vo de Don Bosco a 120 educadores 
de los Centros Juveniles de Reha-
bilitación de  Lima.

Los educadores quedaron fas-
cinados ante la posibilidad de dar-
le un nuevo sentido a sus prácticas 
educativas y de soñar como Don 
Bosco soñó. Como conclusión 
de este evento pidieron que 
la Congregación Salesiana los 
apoye en la programación 
en la programación 
curricular de los 
próximos años al 
estilo del Sistema 
Preventivo.
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“hAgAn LO quE ÉL LEs DIgA”
y para saberlo,

EnCuÉnTRALO En LA bIbLIA

* Delegado Inspectorial Pastoral Juvenil
   mmontes@salesianos.pe

C
on este lema más de 8,000 alumnos y 
alumnas de once colegios de Lima, Callao y 
Huancayo, se dedicaron a la hermosa labor 
de tomar en sus manos la Palabra de Dios, 

aprenderla más profundamente  durante el mes de 
Setiembre, Mes de la Biblia.

El Centro de Formación Pastoral – Salesianos, 
motivado por las palabras del Papa, Benedicto XVI, 
quien en Colonia en el 2008, invitaba a los jóvenes a 
tener la Biblia como brújula en sus vidas y familiari-
zarse con Jesús, Palabra Dios hecha carne (Jn. 1, 14), 
organizó el concurso que tuvo por objetivo apoyar a 
las nuevas generaciones a reconocer que nuestra 
fe está basada en la Palabra de Dios, contenida 
en las sagradas Escrituras. 

El evento quiso ser un homenaje a Monseñor  
José Ramón gurruchaga, quien siempre soñó que 
eventos como éste, en favor del Reino de Dios en 
medio de nuestro Pueblo, sean una realidad.

El concurso se llevó a cabo en tres etapas, los días 
12, 19 setiembre en sus propios colegios. La final se 
realizó en el Coliseo del Colegio Salesiano de Lima, 
el día 22.

Los premios para el nivel secundario fueron 
adjudicados de la siguiente manera: primer puesto: 
Colegio María Auxiliadora del Callao (3 Laptops); se-
gundo puesto el Colegio Salesiano Rosenthal de la 
Puente de Magdalena (3 cámaras fotográficas digi-
tales); y el tercer puesto: el Colegio San Francisco de 
Sales de Breña, (3 relojes acuáticos).

Para el nivel primario, el primer puesto lo ob-
tuvo el  Colegio San Francisco de Sales (3 Notebooks); 
segundo puesto Colegio María Auxiliadora de Breña 
(3 cámaras digitales), y el tercer puesto el Colegio 
Don Bosco del Callao (3 relojes acuáticos).

El concurso de Barras fue ganado por el Colegio Na-
cional María goretti de La Victoria, que se llevó 50 polos 
grabados donados por Confecciones Cobra de gamarra.

También fueron repartidas más de 600 Biblias 
Católicas de Estudio para todos los semifinalistas de 
cada uno de los colegios participantes. Los premios 
y la Biblias fueron donados por personas que aman 
y difunden la Palabra de Dios , y de quienes reser-
vamos sus nombres y la gratitud que solo Dios sabe 
recompensar

9



F
ue uno de los primeros pe-
ruanos en ser oratoriano, en 
profesar como salesiano, en 
dirigir una obra, en ser orde-

nado sacerdote y luego Obispo del 
Perú. En suma, fue el primero en 
todo, incluso como siervo de Dios.

Monseñor Octavio Ortiz nació 
en Lima un 09 de abril de 1878 
y creció en medio del dolor y la 
pobreza, producto de la guerra 
del Pacífico. Conoció a los sale-
sianos en el oratorio del Rímac 
entusiasmado por la novedad de 
los juegos donde los salesianos 
compartían con los muchachos.

Más adelante ingresa al inter-
nado salesiano con ayuda del pa-
dre Carlos Pane. Allí aprendió car-
pintería, música, canto y teatro. El 
ambiente de familiaridad y alegría 
creado por los primeros salesianos 
que llegaron al Perú entusiasmaba 
los corazones de los muchachos a 
la vocación.  Es así que ingresa al 
noviciado en 1898. En 1900 hace 
sus votos trienales y dos años 
después los perpetuos.

De inmediato se ganó el apre-
cio de los formadores, quienes 
vieron en él cualidades de sale-
siano y formador por su edificante 
ejemplo en la observancia religiosa 
y su dedicación al trabajo con los 
jóvenes.

Siervo de Dios 

Monseñor
Octavio Ortiz
Arrieta

En 1906 es enviado a Piura para 
servir como director en la primera 
obra de Don Bosco en esa ciudad. 
Al año siguiente es ordenado sa-
cerdote y celebra su primera Misa 
en la Capilla de María Auxiliadora 
de Breña. Luego continuaría con su 
trabajo en Piura y Cusco.

Pero su celo apostólico y mis-
ionero  se  vería  a  prueba cuando 
en 1922 es ordenado Obispo de 
Chachapoyas. Desde entonces su 
principal preocupación, hasta su 

muerte  en 1958, fue la 
del “Da mihi animas…” 
y la formación continua 
de sus sacerdotes.  Mu-
rió en olor de santidad 
perdonando a  quienes  
lo  ofendie-ron,  pidien-
do perdón e invocando 
a María Auxiliadora.  Los 
testimonios de su sacri-
ficada entrega misione-
ra fueron recogidos por 
el padre Pennati en su 
libro titulado “Monseñor 
Octavio Ortiz Arrieta. 
Una perla de salesiano”.

Monseñor Octavio 
constituye así el primer 
fruto del carisma sale-
siano que los primeros 

hijos de Don Bosco supieron sem-
brar en el corazón de los jóvenes 
peruanos. Su ejemplo de fe es un 
camino al que somos llamados a 
vivir y que sí es posible alcanzar 
con la ayuda de Dios.

Si usted ha sido favorecido 
con un milagro por intercesión 
de monseñor Octavio Ortiz, por 
favor, escríbanos a 
prensa@salesianos.pe

entre los mejores, ¡el primero!

Abel Camasca *

* Comunicador
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H
ablar de patio es para 
todo salesiano/a algo 
familiar porque viene a 
nuestra mente la evo-

cación del patio de la casa de 
Mornés, aquel ambiente colmado 
del amor de Dios, y el patio de 
Valdocco, donde la santidad era 
el pan de cada día. Hoy las nue-
vas generaciones de educadores/
as salesianos/as¸ estamos en un 
contexto social, educativo y cul-
tural, distinto al de aquellos con 
quienes se inició el arte y la aven-
tura de la educación salesiana.

La sociedad red, llamada del 
conocimiento, nos ha ubicado a 
todos en otra manera de apren-
der, donde el conocimiento ya no 
se encuentra en un único lugar. 
Ha surgido un nuevo sujeto, nó-
made, con una amplia red de re-
laciones y con identidades múlti-
ples, que transita por distintos 
espacios en búsqueda de sentido.

El internet se ha convertido en 
el espacio comunicativo, interac-

Jóvenes en la 
sociedad red

Nuevos patios virtuales:

Sor María Victoria Campos fma *

* Directora Colegio María Auxiliadora del Callao

tivo y de relaciones por excelen-
cia. Nuestros/as jóvenes no son 
ajenos/as a ello, son miembros 
activos, participativos e inmersos 
en estos nuevos patios juveniles. 
Los jóvenes prefieren internet 
para comunicarse con los amigos 
y parientes  porque  es divertido, 
y navegan hasta 5 horas diarias, 
principalmente en las noches.

Acompañamiento asertivo en 
los nuevos patios

Es importante reflexionar 
sobre el acompañamiento de 
los muchachos y muchachas en 
estos contextos, teniendo en 
cuenta su ambiente y conside-
rando la sociedad multicultural, 
la doble vida, el mundo virtual, 
la pluripertenencia y la búsqueda 
de espiritualidad. Elementos  que 
interpelan a la comunidad edu-
cativa y se sintetizan en uno de 
los principales desafíos que impli-
can la presencia educativa de los 
adultos. (Líneas Orientadoras de 
la Misión Educativa – FMA).

Como decía don Bosco, es la 
época de la gran aventura salesia-
na a la vanguardia del progreso, 
llamados a seguir construyendo 
y desarrollando ecosistemas co-
municativos creativos, colabo-
rativos, abiertos y democráticos, 
facilitadores del aprendizaje y 
del pleno ejercicio de ciudadanía 
para una transformación social. 
Es la época del trabajo en equipo, 
de acompañar múltiples caminos 
generando alianzas, ensayando 
puntadas y proponiendo nuevos 
colores a la vida de los jóvenes 
como ciudadanas/os de una so-
ciedad nueva.

A los jóvenes les gusta tran-
sitar activamente por los nuevos 
patios, estableciendo relaciones 
de grupo; no les gusta compar-
tir temas, ni interactuar con los 
adultos porque les parece abu-
rrido y fuera de tono. Expresan 
su necesidad de relacionarse de 
distintas formas. En ese sentido 
es importante que los adultos in-
teractuemos con los jóvenes con 
el fin de conocerlos, entrar en su 
mundo y atraerlos para encontrar 
juntos el camino de la espirituali-
dad, la afectividad y la esperanza.  
Los nuevos escenarios nos invitan 
a abrir nuestra mente pensando 
en ellos. Los jóvenes pueden cons-
truir a partir de su propia historia 
y nosotros estamos en ella
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Urgente: 
necesitamos 

divertirnos

Reloj, no marques la hora…

Cada vez que vemos a nuestros hijos sentados 
“haciendo hora”, escuchando música, haciendo 
muecas y moviendo la cabeza al ritmo que le su-
gieren sus audífonos o, simplemente, en un deses-
perante dejar pasar el tiempo se nos escarapela el 
cuerpo y deseamos de alguna manera intervenir.

¿Cómo motivarlos para que no dejen pasar así el 
tiempo y sean más responsables?¿cómo animarlos a 
comprometerse en la utilización más productiva del 
tiempo? ¿Qué hacer para que no pierdan soberana-

P. Pablo Medina sdb

mente el tiempo? Podrían ser las preguntas que nos 
ronden la cabeza y cuyas respuestas de seguro nos 
ayudarían a resolver un sinfín de asuntos familiares. 

Lamento decepcionarte. No hay respuestas. La 
razón es simple: la conversación es paralela, los sig-
nificados son distintos, la generación es otra. No-
sotros ganábamos tiempo haciendo “vacaciones 
útiles” porque no estudiar, no adelantar, no hacer 
nada las hacía “inútiles”, lo que ellos ahora están bus-
cando son vacaciones divertidas. Por citar un ejemplo.

-Y ahora ¿qué vas a hacer?
-nada
-¿Cómo que “nada”?
-¡nada, pues! ¿qué cosa quieres que haga si es mi día libre?
-no sé… me imagino que “cosas útiles” que “ocupes” tu tiempo…
-Entonces para ¿qué inventaron los “días libres”?

12



¡Reloj, detén tu camino!

Para no quedarnos con ese sabor amargo en la 
boca, lo que sí podemos brindarnos son una serie 
de herramientas de comprensión que nos permi-
tan cambiar las estrategias no sólo en lo que se 
refiere a que nuestros hijos no pierdan el tiempo, 
sino, incluso, también para nosotros a fin de no 
caer en la rutina que es un mal endémico que nos 
está robando nuestra propia humanidad y tal vez 
ese afán de “hacer hora” no sea otra cosa que esas 
revoluciones juveniles que se abren paso para ha-
cernos ver que es necesario un cambio.

Si antes se tomaban las calles con violencia para 
hacer los respectivos reclamos, hoy también se to-
man las calles y los horarios para hacer valer los 
derechos. En este caso el derecho a ser humanos, a 
ser hijos de un Dios que también descansó.

Contra el mal de la rutina: diversión 
Se puede llamar diversión a cualquier actividad 

agradable que sirve de descanso porque no es obliga-
toria e interrumpe el trabajo habitual. Rompe la rutina 
de la que debemos estar atentos. Divertirse un poco 
es bueno y necesario, pues el hombre necesita algún 
descanso para reparar fuerzas físicas y mentales. Pero 
como vemos, la diversión se mueve en el campo de 
la espontaneidad, en el que hemos llamado tiempo 
liberado, en el que se genera el ocio como descargue.

La diversión es un momento en la vida. Si el 
tiempo de ocio es el que prima en nuestra vida 
hablamos ya de ociosidad con toda su carga nega-
tiva de origen de todos los vicios. Toda la vida no es 
diversión aunque sí que puede ser divertida.

¿La diversión es lo principal de la vida? No, no. Esto 
convertiría vidas y personas en inútiles. Y el hombre 
no es un ser inútil, sino que hay grandes ideales que 
se pueden intentar. La diversión no debe ser el fin 
principal de la vida, pero de ser justa y necesaria, lo es.

Los chicos sólo quieren divertirse
Pero si nos falta creatividad entonces recu-

rrimos a lo más fácil. A lo práctico. Si no tenemos 
tiempo para cocinar, compramos comida hecha. Si 
no hay tiempo para lavar los platos usamos des-

cartables, sino hemos aprendido a divertirnos re-
currimos a la “industria del entretenimiento” que 
lo hará por nosotros. Buscamos fuera lo que no en-
contramos dentro. Como toda la vida fue reforzar 
la inteligencia  lógico- matemática y la inteligencia 
comunicativa, olvidamos la otra gama de inteligen-
cias, una de ellas la que nos permite descargarnos, 
disfrutar, divertirnos. Como está un tanto atrofiada 
consumimos la comida chatarra de esta industria.

Es importante que en la sociedad de los traba-
jólicos retomemos nuestra humanidad. Enséñale a tu 
hijo lo divertido que es pasarla en familia, que hay 
veces en las que se nos está permitido el juego y los 
recesos. Que no toda pausa que nos damos es holga-
zanería. Que debe haber tiempo libre y tiempo libe-
rado, que hay momentos de ocio y momentos de di-
versión que refrescan la vida y el alma. Recuerda que 
si no lo haces tiene el ofrecimiento chatarra de una 
diversión prefabricada con  sexo, alcohol y drogas.

¡Por nuestro derecho!
Entendiendo que el tiempo de ocio es un tiem-

po en el que no podemos intervenir, queda aún 
el tiempo libre para que podamos proponer otras 
alternativas que le permitan desarrollar todas sus 
inteligencias. También se educa aquí.

El tiempo libre es un tiempo para la recreación 
como lo hemos estado entendiendo hasta ahora. Así 
como hemos tenido que modificar nuestro concepto 
de tiempo libre y tiempo liberado, el de ocio y ociosidad, 
hemos también de hacerlo con respecto a los conceptos 
de recreación y diversión. De rutina y recuperar nuestro 
derecho a ser hombres, no robots. No lo olvides

Enséñale a tu hijo lo divertido que es pasarla en familia, que hay veces en las que se nos 
está permitido el juego y los recesos.
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Flash

1) Lima.- El Taller de Artes gráficas del Instituto Superior Sale-
siano participó en la Feria Internacional de la Industria gráfica 
y Publicitaria del Perú (grafinca). Los estudiantes explicaron los 
servicios de la institución.  

5) san Lorenzo.- Educadores, catequistas, agentes pastora-
les, oratorianos participaron en las capacitaciones del programa 
Valientes para Amar a cargo del Centro de Formación Pastoral. 

2) huancayo.-  Estudiantes del colegio salesiano técnico Don 
Bosco de Huancayo junto al padre Inspector, Santo Dal Ben, 
durante las actividades por la semana de la educación técnica 
en el Perú.

6) Magdalena.- Educadores del Instituto Superior Pedagógico 
Privado Salesiano - Sección Humanidades junto al Padre John 
Cuadros, reunidos en un retiro espiritual para su formación. 

3) Piura.-  Padre Casimiro Iraola con un grupo de miembros de 
la familia salesiana durante el congreso de Salesianidad: “Don 
Rúa hizo de la fuente un río”, realizado el 25 de setiembre.

7) Ayacucho.- Estudiantes del Cetpro María Auxiliadora de Ayacu-
cho participaron en Mistura,  apoyando a su región en el impulso de 
productos a base de quinua, kiwicha, níspero de palo y la pachamanca.

4) Ayacucho.-  Integrantes de la banda escolar del colegio San 
Juan Bosco durante el Encuentro de Bandas Escolares realizado 
con motivo de los 120 años de presencia salesiana en el Perú. 

8) breña.- Salesianos junto al Padre Inspector antes de partir a la 
reunión de quinquenio, realizada en Chosica.  
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Los salesianos somos hijos de un gran soñador, Don Bosco. A los 9 
años, Juanito tuvo un sueño misterioso. En rápidas escenas como las 
de una película ese sueño deja entrever una historia maravillosa. Pero 
Juan tendrá que tejerla y conquistarla palmo a palmo. Y lo hace desa-
fiando los  duros golpes de la vida. Hoy, ese sueño y muchos otros más, 
se han convertido en una  hermosa realidad extendida en 132 países. 

sueños misioneros
Cinco fueron los sueños mi-

sioneros de Don Bosco, como 
los 5 continentes. Esos sueños 
son aún hoy la hoja de ruta para 
que el movimiento salesiano 
lleve el Evangelio a las culturas 
más impensadas. Uno de los lu-
gares que el santo de los jóvenes 
vio desde lejos, fue precisamen-
te el Perú. Como el cóndor de 
los Andes, Don Bosco sobrevue-
la valles fértiles y montañas in-
hiestas, desde lejos otea la árida 
costa, pronta a convertirse en 
vergel, y observa estupefacto la 
inmensa y rica floresta amazó-
nica, poblada de etnias que nun-
ca han oído hablar de Jesús.

Hoy, sus hijos e hijas, ilumi-
nados por estos signos y estimu-
lados por su ejemplo, seguimos 
sembrando el Evangelio para que 
brote y dé frutos en vidas dignas, 
honestas y libres.

Desde su llegada, los pri-

meros salesianos e hijas de María 
Auxiliadora fueron hechizados 
por el mundo andino. A los pocos 
años de su presencia en el barrio 
bajopontino, la blanca ciudad es 
la primera que abre sus puertas a 
los salesianos; luego llega el turno 
del Cusco, la noble ciudad de los 
Incas. Posteriormente viene Yu-
cay, Huancayo, Ayacucho. La es-
tadía salesiana en Puno no llegó 
a medio siglo, sin embargo hoy, el 
carisma está vivo en las vidas de 
exalumnos y exalumnas, profun-
damente marcados por el espíritu 
salesiano. 

Con el tiempo se elabora un 
proyecto misionero. Desde la ciu-
dad de Calca, valientes salesianos 
fueron recorriendo los andes de 

El sueño se hace 

Realidad P. Vicente Santilli sdb *
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la región del Cusco: el legendario 
padre Leonidas Olivera, el padre 
Tomás Pacheco fino quechuista, 
el intrépido Osvaldo Romero, y 
el padre Horacio Loy, pequeño de 
estatura, pero gigante misionero, 
entre muchos otros.

Misiones de los Andes
Por primera vez, en 1992, con 

los camarógrafos Christian Casti-
llejo y José Sotomayor pude co-
nocer directamente las misiones 
de los Andes. Un viaje largo, al-
ternando el frío de la sierra y el 
calor de la ceja de selva. Cusco-
Calca-Amparaes-Quebrada Hon-
da-Monte Salvado fue la ruta que 
seguimos. Un recorrido rápido, 
captando imágenes y testimo-
nios de la vida de esas poblacio-
nes. La base de operaciones fue 
Monte Salvado. El padre Loi nos 
va deshilvanando la enmarañada 
historia de la pequeña escuela 
agrícola... Su entusiasmo misione-
ro lo convierte como Don Bosco 
en un soñador. Nos habla de las 
bondades de esas tierras prepara-
das para producir de todo... Pero 
el tesoro más grande que lo man-
tiene allí, es su gente, humilde y 

luchadora, abierta a la Palabra de 
Dios y dispuesta a convertirse en 
agentes de cambio de toda esa 
zona.  El camino es arduo y lento. 
Los sacrificios son muchos. Pero 
después de 25 años ya se ve flo-
recer alegría y esperanza. Lo que 
parecía imposible se va alcanzan-
do. Son muchas las manos que se 
elevan al cielo y agradecen por 
haber creído al niño de los sueños.

Hoy, esos 5 mil km2 que cons-
tituyen el territorio de la misión, 

tienen un nombre: salesianos. La 
extensa parroquia de Quebra-
da Honda  con un gran número 
de comunidades cristianas que 
se van desarrollando. Calca que 
acoge a niños y adolescentes de 
las comunidades de las misiones 
que se preparan para insertarse 
en un trabajo digno. La parroquia 
de  Amparaes recibe en la casa de 
acogida a niños y niñas que por 
las distancias nunca habrían po-
dido salir del analfabetismo. La 
parroquia de Lares también con 
muchas y populosas comunidades 
se va transformando en un centro 
turístico de bellos paisajes y aguas 
termales. Allí la casa de acogida 
alberga a más de 60 niños/niñas 
y adolescentes que distribuyen el 
tiempo entre el estudio y trabajo. 

Una pequeña anécdota  ilustra 
la labor eficaz que se hace en es-
tas poblaciones. El 2008 me tocó 
acompañar al padre Cayetano 
Camauër a la comunidad de Can-
cuni, situada a casi 3900 metros 
de altura. Después de la celebra-
ción, hicimos una media hora  a 
pie para llegar donde estaba la 
camioneta que nos había llevado. 
Las voces de una mujer nos llegan 
como flechas. Corre descalza con 
un atadito en la mano. Voy a su 
encuentro. Contenta,  en quechua 
me hace entender que son papitas 
para los niños. ¡El óbolo de la viuda 
del Evangelio! ¿Qué lindo, verdad?

En la selva amazónica
El sueño de Don Bosco no 

sería completo si no estuvieran 
también las misiones de la selva. 
Como otro Moisés, Don Bosco 
vio las tierras desde lejos. Él no 
las pudo ni pisar ni evangelizar, 
pero sus hijos sí lo hacen. El pri-
mer salesiano que se introdujo en 
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la selva del Perú, movido por su 
celo misionero, fue el padre Luis 
Bolla. Yo lo había conocido en 
Ecuador y siempre lo admiré por 
su gran pasión por las misiones. 
Como un verdadero héroe estuvo 
en la floresta amazónica varios 
años viviendo solito entre los 
Achuar. Durante largos meses no 
se sabía nada de él. Solo una vez 
al año venía a Lima para estar en 
la comunidad y contagiar a todos 
su fervor misionero. 

En 1996 con Christian Casti-
llejo y Juan Juárez emprendimos 
otro largo viaje hacia lo desco-
nocido. Lima-Andoas, de allí tres 
días por río hasta llegar a Pan-
kintsa y Kuyuntsa.  Tras múltiples 
aventuras, durmiendo en lugares 
inhóspitos visitados por ratas, 
murciélagos, zancudos y muchos 
otros bichos de los que no sé sus 
nombres, logramos sobrevivir. 
El padre Luis (Yankuam lo han 
bautizado los Achuar), nos acoge 
contento. Su testimonio queda 
grabado en el primer documen-
tal que se hizo sobre nuestras 
misiones de la selva. El trabajo 
del padre Luis, apreciado y muy 

querido  por el obispo de Yurima-
guas, da muchos frutos: publica-
ciones en lengua Achuar, usadas 
por los Achuar de Perú y Ecuador, 
cinco diáconos permanentes, ca-
tequistas... Muy importante el 
apoyo de de la comunidad sale-
siana en san Lorenzo, capital del 
Datem del Marañón. 

En efecto, el año 2000 con el 
inspector, padre Santo Dal Ben, y 
el padre Román Olesinski, acom-
pañamos a monseñor José Luis 
Astigarraga, obispo del Vicariato, 
hasta san Lorenzo. Y el 2001 se 

constituyó oficialmente la mi-
sión con sede en san Lorenzo. 

Ahora la misión abarca 
una extensión que supera los 
42 mil km2. Existen 7 etnias 
diferentes y centenares de 
comunidades que son visita-
das por los misioneros dos o 
tres veces al año. Los viajes 
se hacen a pie o en desliza-
dor por los grandes ríos de 
la Amazonía. Desde el 2009 
Kuyuntsa se constituyó 
en un nuevo frente con 

la presencia de tres hermanos. A 
partir del 2012 será antendida en 
forma permanente también la co-
munidad Huampís de san Juan del 
Morona; dos hermanas indias, de 
la congregación “Las Discípulas” 
asumirán esa misión. 

¿No te gustaría ser un “aven-
turero” de Dios en alguna de estas 
misiones? ¡Bienvenido!

* vsantilli@salesianos.pe
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Misiones FMA
en el Perú

Sor Carmela gálvez FMA

En Mornese todas las hermanas querían ser misioneras 
y muchas hacían la petición… Queríamos reconstruir 
Mornese… pero, debíamos luchar con la pobreza, la len-
gua, la desconfianza de la gente. La Madre nos animaba 
desde lejos: Poco a poco lo haréis todo1.

L
as Misiones en el Perú se 
remontan a los inicios del 
Instituto de las Hijas de 
María Auxiliadora en el tan 

querido Mornese, cuando las jó-
venes hermanas, superando los 
confines del Piamonte y de Italia 
aprenden, las lenguas extranjeras 
teniendo aún poco dominio del 
italiano y parten hacia América 
con el único ideal de llevar a Cris-
to por el mundo entero.

Las nueve hermanas que llegan 
a nuestra Patria hace 120 años no 
tardan en desplegar su espíritu mi-
sionero acondicionando el ambien-
te y todo lo necesario para recibir 
solícitas a las niñas que la Providen-
cia les enviaba. Las caracteriza el 
clima espiritual vivido en Mornese 
como espíritu universal que se hace 
pasión misionera, llegando a ser 
terreno fértil en el que pudo echar 
raíces el árbol salesiano.
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Desde aquel momento hasta 
hoy la misión se ha desarrollado 
en distintas regiones, ha tomado 
diversas modalidades: Oratorios, 
Colegios, CETPROs, Casas Hogar, 
etc., pero el rostro siempre ha 
sido y es el mismo: la mujer joven 
en todo el arco de su vida. Por 
ella, nuestra Provincia se encuen-
tra hoy en proceso de reestructu-
ración y revitalización queriendo 
responder cada vez mejor a sus 
inquietudes y esperanzas. 

El Ámbito de Misiones 
de la Provincia, en línea 
con el ámbito a nivel 
mundial nos invita a 
reflexionar y actualizar 
la nueva visión de la 
misión: testimoniar y 
anunciar en una pros-
pectiva dialógica ad 
intra y ad extra, la lla-
mada universal de Dios 
a restablecer un nuevo 
rostro para el mundo. 
En este sentido se nos 
recuerda que los aspectos 
esenciales de esta nueva vi-
sión son: 
a. Comunitaria: la misión ad/in-

ter gentes,
b. Educativa: la acción misionera,
c. Misionera ad gentes: la anima-

ción misionera está orientada 
hacia la misión ad gentes.

La misión se da en el testimo-
nio que la comunidad da de los 
valores del Reino y en el anuncio 

de Jesús Resucitado. Nuestro Ins-
tituto participa en la misión sal-
vífica en la Iglesia realizando el 
proyecto de educación cristiana 
propio del Sistema Preventivo en 
la espiritualidad del 

da mihi animas coetera tolle. 

- ¿Cómo avivar la llama misionera 
en nosotras?

- Con la oración de alabanza que 
implica a todas las personas que 
evangelizamos.

- Con la catequesis preparada 
responsablemente.

- Con Don Bosco y Madre Mazza-
rello, como el Buen Pastor y de 
la mano de María. 

Y cómo estamos viviendo 
la misión en las comunidades 
peruanas?

El centro de la misión es la joven en la costa, en la sierra, o en la selva… 
En el Oratorio como en el Colegio… en una Casa Hogar como en un CETPRO…
En la estructura y en la informalidad…
Con la pizarra o con las TIC.
Con frío o con calor… SIEMPRE CON ELLAS dando testimonio de un CRISTO VIVO.
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D
ejemos que las mismas jóvenes, María del 
Pilar Castañeda, Andrea Ruiz y Almendra 
Prado, nos cuenten cómo fue este en-
cuentro. “El día del encuentro fue el 10 de 

septiembre teniendo como tema central “Toda vida 
es vocación” y el lema: “Si toda vida es vocación 
¿y la tuya?”, según el tema del Aguinaldo y en los 
120 años de presencia salesiana en nuestro país.  Un 
día tan esperado para celebrar la vida, la vocación 
y compartir nuestro carisma con 300 jóvenes de 
diversos ambientes del Callao. 

Buenos días, encuentros personales con Jesús Eucaristía, reflexión, teatro, alegría, son ele-
mentos infaltables en los encuentros salesianos, donde se reúnen jóvenes de nuestras casas. 
Pero ¿qué sucede cuando la convocación es para jóvenes que no nos conocen? …pues ¡lo 
mismo! ¡Son jóvenes! y quieren compartir con nosotros su alegría y ganas de vivir. Cada año 
en la casa de María Auxiliadora del Callao, se reúnen jóvenes de diferentes Centros Educati-
vos, y lo que se inició como un grupo reducido, se fue extendiendo a cada vez más jóvenes, 
quienes este año nos han demostrado que buscan y anhelan ser ayudados y acompañados 
en su respuesta vocacional.  
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Sor Marisa gauret FMA * Sólo para jóvenes

Inició con los Buenos Días, que fueron presen-
tados creativamente por el padre Ricardo gonzales 
sdb, y la orquesta de los Jóvenes del MJS del Rímac. 
Nos hizo reflexionar sobre  el significado y verda-
dero modo de cómo se vive el amor. Luego el mo-
mento más especial que en toda casa salesiana 
no puede faltar, la adoración del santísimo – “el 
encuentro tú a tú con Jesús”. En oración y a través 
de una representación se nos cuestionaba sobre el 
lugar que ocupa Jesús en nuestras vidas, el concep-
to y rostro que manejamos de Él. Fue un encuentro 
personal como aquel día a las cuatro de la tarde, de 
Juan y Andrés, y luego de Simón, Felipe y Natanael. 

Toda vida
es Vocación
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“Me siento inmensamente feliz de haber 

dedicado mi vida salesiana a las misiones 

y al servicio de Dios, siempre he tratado de 

hacer lo que Dios me pedía con alegría, al 

estilo de Don Bosco y Madre Mazzarello”, 
afirma sor Julia.

Sor giulia, nació en Vicenza–
Breganze, Italia, un 21 de julio de 1927. 
Conoció a las Hijas de María Auxiliadora 
a través de su hermana mayor, quien 
era  hija  de  María  Auxiliadora,  ella, 
acertadamente le hizo leer la vida de 
Madre Mazzarello. Fue la semilla de su 
vocación salesiana.

En setiembre de 1945 llega de la 
mano de su madre al aspirantado, un 
año después entra al noviciado en la 
ciudad de Casanova. El 5 de agosto de 
1948 hace la profesión religiosa y me-
ses después parte de Turín al Perú para 
iniciar su trabajo como misionera, es así 
que llega a nuestra patria el 28 de octu-
bre de ese mismo año.

En 1949 llega a la escuela indí-
gena de las Hijas de María Auxiliadora 
en Puno por 2 años, luego entre 1951 
y 1985 trabaja muy fervientemente en 
las obras de Mollendo, Callao, Magda-
lena y La Merced en  Chanchamayo.  En 
1985 es enviada a Chosica, obra en la 
que permanece hasta la actualidad rea-
lizando  múltiples  labores  entre  ellas 
destaca la elaboración de las crónicas 
de las hijas de María Auxiliadora.

David Hummel - Comunicador

Sor giulia Rizzato FMA
A través del teatro, se nos demostró que de una u otra ma-

nera, el diablo hará de todo para crearnos obstáculos. Pero, a la 
vez, nuestros amigos del YMCA nos dejaron bien en claro  que “El 
joven tiene que ser alegre, pues lo que nos identifica es la felici-
dad”, que es sinónimo de santidad. Y se sintió la respuesta, pues 
con cada animación se motivaba a seguir la jornada con la misma 
entrega como al comienzo. 

¿Cuál es mi vocación? ¿quién soy? ¿Para qué me puso 
Dios en este mundo? es probable que muchos de los participantes 
nunca se cuestionaran de este modo. La participación entusiasta 
y retadora de sor Raquel Ibarra nos dejó en claro que la vocación 
es un camino para lo cual Dios nos llama, un estilo de vida que 
ha planeado para nosotros, para poder seguir sus huellas con 
convicción y decisión. Los jóvenes debemos ser auténticos y de-
cir sí una vez y para siempre,  pues toda vocación es respuesta 
de amor. Los resultados de los trabajos grupales, nos dieron a 
entender que los jóvenes buscan y anhelan ser ayudados y 
acompañados en su respuesta vocacional.  

Un Panel Fórum con los representantes de nuestra Familia Sale-
siana, fue una riqueza  de auténtica respuesta vocacional, en los dis-
tintos estilos de vida y con el mismo carisma. Así terminaba la jorna-
da,  en clima de familia, con el corazón en fiesta pasamos a la gran 
Fiesta de las fiestas: la Eucaristía. Contamos con la presencia de 
sacerdotes salesianos y un franciscano para las confesiones.

Además nos visitaron varias Congregaciones Religiosas, que a 
través de murales, exposiciones y material vocacional, nos dieron la 
oportunidad para conocer los diversos carismas de la Iglesia.

Vemos  y creemos que nuestra Familia tiene mucha riqueza y 
fuerza. Muchas gracias a las Hermanas, especialmente a la comu-
nidad del Callao, a nuestros hermanos salesianos. Tuvimos la dicha 
de miembros de nuestra Familia, los jóvenes, educadores y personas 
de gran corazón, quienes han hecho posible este encuentro, para 
seguir celebrando los 120 y muchos años más, porque mientras 
existan jóvenes, la Familia Salesiana seguirá viva y presente

* comunicaperu@fmaperu.org
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1er. Encuentro de Comunicadores Salesianos

El valor de las instituciones 

Las corporaciones más reconocidas en el mun-
do destacan por su reputación. La misma que se 
transmite en una imagen positiva de respeto por 
su identidad, reflejada a su entorno, y que genera 
estima de la sociedad.

Helena Pinilla, comunicadora y experta en pla-
nificación de la comunicación, recalca qué activos 
generan valor en una empresa: “La organización de 
hoy vale por sus intangibles”. “Éste se ve en su iden-
tidad, en su marca, en su reputación, en el “saber 
hacer” de la institución”.  

Walter Fajardo Olivares *

Red de Comunicación
con visión corporativa
“Una organización que no comunica, no existe” es algo que suena 
con fuerza, más aún en el actual escenario digital. Se puede ha-
cer muy bien las cosas, beneficiar a muchos, pero si nadie se en-
tera, si los públicos internos no se la “creen” o les falta identidad, 
si las “audiencias externas” perciben algo distinto a los objetivos 
del emisor, un hecho importante tendrá poca trascendencia. Una 
institución grande, sin comunicación, es pequeña.  

“Lo que da valor a una organización es su iden-
tidad que es su proyecto, su norte estratégico, su 
misión y visión, sus objetivos, sus valores,  y ese 
valor intangible  lo genera la comunicación”, reitera 
Pinilla.  En esa línea “el único responsable de que 
la comunicación funcione es el emisor”, es decir, la 
institución que comunica.

Camino a una red con visión corporativa 

Pinilla con un grupo de expertos de la comuni-
cación, participaron como expositores del Primer 
Encuentro Nacional de Comunicadores Salesianos, 
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* Comunicador / walter_fajardo@salesianos.pe

realizado del 13 al 16 de setiembre en Lima y que 
convocó a los flamantes coordinadores locales de la 
comunicación salesiana que han asumido funciones 
a partir de este encuentro, organizado por la Dele-
gación Inspectorial para la Comunicación Social.  

Se tiene por finalidad la promoción de una red 
que apunte a comunicar con visión corporativa, 
que integre los diversos públicos salesianos, que 
ayude a promover los servicios inspectoriales y las 

tenidos en la red deben responder a una estrate-
gia institucional, y que la única forma de lograr un 
posicionamiento en internet es con información 
relevante, original y dinámica, orientada a lo mul-
timedia. “google hoy revalora a los que escriben 
contenidos originales”. Mucho mejor si los men-
sajes van “directo al grano” con párrafos cortos y 
centrados en el interés del lector.

En ese sentido, Martín Huancas, periodista y ex 
alumno salesiano,  incide en el  criterio periodístico 
para comunicar. “Las noticias con más éxito son 
aquellas que tienen rostro humano”, afirma y acon-
seja empezar por el titular al momento de escribir una 
noticia, para luego pasar al cuerpo del texto, donde se 
cuente lo más relevante desde el primer párrafo. 

Comunicadores con formación salesiana

En el Encuentro tuvo relevancia la formación 
salesiana con incidencia en la Pastoral Juvenil, la 
promoción de las obras salesianas a través de la 

Fundación Don Bosco, y el rol de la Iglesia en el 
campo de la comunicación. Asimismo se presentó 
la edición 2011 del Sistema Salesiano de Comuni-
cación Social, y el Delegado para la Comunicación 
Social, padre Alejandro Arango, explicó la dimen-
sión transversal de la acción educativo-pastoral que 
tiene la comunicación social en la obra salesiana.

El evento se enriqueció con la participación de 
los Delegados Inspectoriales para la Comunicación: 
Luz María Hernández (Medellín Colombia) y Marcelo 
Mejía (Ecuador) quienes a través de una videocon-
ferencia compartieron sus experiencias en la gestión 
de la comunicación en sus respectivas Inspectorías. 

El Primer Encuentro de Comunicadores Salesianos 
marca  un hito en el rol que cumplirán los flamantes 
comunicadores locales para el impulso de una red que 
promueva el bien y con visión corporativa. “Tienen un 
potencial enorme para la construcción de una comuni-
dad humana que sea también más fraterna, que pueda 
colaborar alrededor de valores comunes”, les expresó el 
padre Inspector Santo Dal Bel durante el evento. 

Comunicadores Salesianos el camino son uste-
des. www.salesianos.pe/comunicadores

Este Primer Encuentro de comunicadores fue posible gracias a la generosa ayuda 
económica del Rector Mayor de los Salesianos, P. Pascual Chávez, quien apoya este 

tipo de proyectos para promover el bien.

diversas obras que beneficia a miles de personas en 
nuestro país, siempre alrededor de un carisma y de 
un proyecto común. 

visibilidad salesiana: la imagen se construye 

Para que la organización tenga valor tiene 
que ser conocida por sus grupos de interés. 

guillermo Román, experto en comunicación 
corporativa, asegura que la imagen es un 

valor que se planifica y se gestiona, no 
puede ser improvisada. El primer paso es 
identificar a las audiencias, es decir ¿con 

quiénes nos relacionamos? Un camino que 
tiene que darse a partir de un diagnóstico.  

 “La imagen debe gestionarse en todos los 
niveles de la organización y en todas las áreas de 
su actividad. En el comportamiento de la empre-

sa, los actos de cada uno de sus empleados, tienen 
un efecto en su imagen global. A mejor imagen 
mayor poder de influencia”, enfatiza Román. 

Las redes sociales son el nuevo escenario 
para comunicar. Juan Carlos Luján, consultor 
en comunicación digital, respalda que los con-
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T
rece años antes de su muerte, Juan Bosco, 
fundador de un extraordinario movimiento 
al que llamó “salesianos”,  envió  un grupo 
de diez misioneros fuera de Europa, el lugar 

elegido fue la Patagonia - Argentina.  Era el año 
1875, y con ese gesto nuestro Santo fundaba las: 
MIsIOnEs sALEsIAnAs.

Al frente del grupo iba Don Juan Cagliero y 
después de un viaje de más de 30 días, por fin 
llegaron a Buenos Aires. Desde enton-
ces, el Rector Mayor de los Salesianos, 
envía a misioneros por todo el mundo 
desde la Basílica de María Auxiliadora de 
Turín – Italia, fiel al estilo de Don Bosco. 

Con el transcurso de los años y con 
la “vida moderna” ocupando todos los es-
pacios del mundo, los conceptos comen-
zaron a cambiar. La globalización envolvió 
a la Iglesia entera y las crisis económicas 
también. Todas las comunidades religiosas 
vieron cómo las necesidades crecían a la 
vez que los ingresos y donaciones bajaban. 

En todas las congregaciones y países 
la Iglesia empezó su adecuación y funda-
ron Organizaciones No gubernamentales 
(ONg), Asociaciones Civiles sin fines de lucro, 

P. Raúl Acuña sdb *
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Fundaciones, Clubes Sociales, Agrupaciones de ex 
alumnos, etcétera… con el objetivo de sostener de 
manera técnica y económica los trabajos sociales, 
especialmente las Misiones.

En el mundo Salesiano la primera organización 
de ese tipo, entre nosotros llamada PROCURA, se 
inició en 1947 con los Salesianos de New Rochelle, 
Estados Unidos. Luego, en 1969 en Madrid, España.

 Entre nosotros los primeros intentos empezaron 
en el año 2000 con la creación de la Oficina de 
Desarrollo que 
se ha encargado 
hasta la fecha 
de coordinar la 
cooperación téc-
nica internacio-
nal, sobre todo, 
con la misma Fa-
milia Salesiana 
del mundo a fa-
vor de nuestras 
obras en Perú.

La Solidaridad en la
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Desde julio del año 2010, el Rector Mayor,  en-
cargó a la Procura de New Rochelle, USA, el apoyo 
y desarrollo de algo más grande, de algo que se 
convierta en un sostenimiento  permanente de las 
Misiones y se dieron las condiciones para fundar 
una Oficina de Recaudación de Fondos y con ella 
la fuerza para impulsar la FUNDACIÓN DON BOSCO.

¿qué hace la Fundación?

Para lograr el sostenimiento técnico y económico 
de las obras sociales, especialmente de las Misiones, 
buscamos:

1. Postular y lograr financiación de la cooperación 
internacional.

2. Captar Amigos de Don Bosco: personas y empre-
sas que den un aporte pequeño de manera mensual.

3. Organizar actividades: rifas, colectas, campañas 
especiales, promoción de la venta de productos 
salesianos (vino, pisco, pan, panetones, etcétera).

4. Exponer lo que hacemos en los medios de co-
municación: radio, televisión, 

periódicos, revistas, webs y re-
des sociales.

La campaña: DIOs AMA 
AL quE DA COn ALEgRíA

De agosto a diciembre que-
remos promover la solidaridad 
mediante la ejecución de una 
campaña que se inspira en la 
cita de la Segunda Carta de 
Pablo a los Corintios. Si usted 

quiere ayudarnos entre a nues-
tra página:

www.fundaciondonbosco.org.pe

Durante todos estos meses 
queremos salir en las noticias 

y posicionar el nombre de la 
Fundación. En setiembre pro-
movemos una colecta a nivel na-
cional. Desde el 1 de octubre hasta 
fines de noviembre enviaremos car-
tas con la propuesta de hacerse Amigo 
de Don Bosco. ¿Quiere usted que le enviemos una?, 
¿tiene nombres y direcciones de amigos, amigas, 
compañeros de trabajo, ex alumnos? ¡Escríbanos! 
Le contestaremos inmediatamente: secretaria@
fundaciondonbosco.org.pe

Por ejemplo, solamente en el cusco estos son los 
proyectos que tenemos en ejecución: 

Implementación y puesta en marcha de  
panadería Juanito Bosco de la Casa Don 
Bosco de Cusco.

Implementación de un huerto hidropó-
nico para la producción de hortalizas 
en el albergue de menores en necesidad 
Casa Don Bosco de Cusco.

Instalación de una sub-estación para el 
suministro de energía eléctrica del cole-
gio agroindustrial de Monte Salvado y 
mantenimiento del mismo.

Implementación de la panadería en la 
Casa de acogida de menores campesinos 
de Lares.

Fortalecimiento de la obra social del 
valle sagrado de los incas: Calca/Cusco-
Perú.

Ampliación de la Casa Don Bosco Cusco.

Proyecto de líderes.

Capilla en comunidad de Quebrada 
Honda.

Casa Don Bosco de Cusco

Casa Don Bosco de Cusco

Monte Salvado

Casa Don Bosco de Lares

Casa de campesino y Casa 
Don Bosco de Calca

Casa Don Bosco de Cusco

Quebrada Honda

Quebrada Honda

Proyecto beneficiarios

Desde el 1 de octubre hasta fines de noviem-
bre enviaremos cartas con la propuesta de 
hacerse Amigo de Don Bosco.

* Director Ejecutivo Fundación Don Bosco
   racunafdb@salesianos.pe
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El primer caballero: La crítica. 

Entre lamentarse y criticar existe 
una diferencia crucial. Las quejas 
van contra un comportamiento 
específico, mientras que la crítica 
ataca a la persona. 

Mientras que una queja o in-
cluso el reproche, afirman sim-
plemente un hecho, la crítica es, 
a menudo, expresión de un juico, 
e implícitamente sugiere que la 
persona criticada debería ser di-
ferente de lo que es. 

Implica que el hijo tiene un 
defecto irremediable. La críti-
ca se expresa con frecuencia en 
términos globales: “Tú nunca me 
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Apocalipsis
familiar  

Bruno Ferrero *

ayudas en los quehaceres domés-
ticos”. “Tú siempre hablas dema-
siado por teléfono”.

La crítica es, a menudo, ex-
presión de frustración incubada 
en silencio y de cólera reprimida. 
El resultado incubado en silencio 
y de cólera reprimida. El resulta-
do puede ser fuente de desastre. 
La crítica teje, una tras otra, una 
secuela de quejas no ligadas mu-
tuamente: “Siempre estás atra-
sado a la hora de ir a la escuela. 
Siempre dejas todo en desorden. 
Nunca me dices adónde vas. Te 
vistes horrible. Son meses que no 
vas a visitar a la abuela. En el co-
legio eres un desastre y sigues sin 

¿Cómo se llega a la “muer-
te” de la familia? A veces, la 
conciencia del final de una 
norma relación familiar pa-
rece caer, de pronto, encima 
de todos los componentes 
como una dolorosa sorpre-
sa. En realidad existen unas 
“señales de peligro”. Exis-
te, sobre todo, una espiral 
negativa de interacciones, 
emociones y actitudes que 
llevan a la desintegración 
del amor familiar. Este de-
rrumbe se da normalmente 
en cuatro previsibles fases, 
que un estudioso, John 
gottman, definió como 
“los cuatro caballeros del 
Apocalipsis”: la crítica, el 
desprecio, la reacción 
defensiva y el muro del 
silencio. Estos cuatro fac-
tores crean graves daños, 
incluso en la relación entre 
padres e hijos.

Los cuatro caballeros

Primera parte
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* Director del Boletín 
Salesiano de Italia

“Las clases populares merecen 
que hagamos un sacrificio por ellas… 
y esto es gratificante”, aseveró el pa-
dre Matías Lara sdb.

El padre Matías Lara nació en Burgos 
- España en 1936. Entró al Aspirantado a 
los 11 años y profesó como salesiano en 
1952. Más adelante estudió filosofía en 
guadalajara y teología en Madrid.

Es ordenado sacerdote en Cara-
banchel el 24 de junio de 1961, y unos 
años después ingresa a la Pontificia Uni-
versidad de Salamanca en Madrid donde 
se graduó como Licenciado en Sociología 
y Psicología.

Fue director de la Escuela Técnica en 
Pamplona y luego encargado de la for-
mación de los teólogos en Salamanca 
y Vitoria hasta su nombramiento como 
provincial de la Inspectoría Salesiana de 
Bilbao en 1979. Al término de su man-
dato, es llamado por don Egidio Viganó 
y enviado a trabajar con los teólogos en 
Quito - Ecuador. 

Llega al Perú en 1991y asume la di-
rección del Colegio Salesiano Técnico 
de Huancayo de  donde  guarda gratos 
recuerdos. En el 2000 pasa por Piura y 
al año siguiente se establece en la Obra 
Juvenil Don Bosco - Chosica.

gracias, padre Matías, por su entrega 
generosa en el Perú que, como dice usted 
mismo, aprecia su trabajo y lo acoge con 
cariño.

Abel Camasca - Comunicador

P. Matias Lara sdb

estudiar. Y tus amigos me parecen 
todos unos locos de atar”. 

La mejor forma de evitar este 
tipo de críticas, tan dañinas, con-
siste en arrastrar los conflictos y 
problemas apenas surgen. 

No se debe esperar hasta estar 
tan enfurecidos u ofendidos que 
ya no se aguantan. Es necesario 
expresar cólera o pena en forma 
específica, dirigiéndolos hacia las 
acciones del hijo más que hacia su 
personalidad o carácter. 

Es importante concentrarse en 
el contexto presente y abstenerse 
de afirmaciones generales. Cuando 
se expresa insatisfacción, es nece-
sario evitar palabras como “hu-
bieras debido…”, “siempre eres...”, 
“nunca eres…”.

El segundo caballero: el des-
precio

El desprecio es una crítica lle-
vada al extremo. Un padre que 
desprecia al hijo pretende real-
mente insultarlo o herirlo psicoló-
gicamente. El desprecio, a menudo, 
nace del disgusto o el fastidio que 
se siente por el hijo, la desaproba-
ción de su comportamiento y la 
voluntad de vengarse. Cuando uno 

siente desprecio, se llena la men-
te con ideas mezquinas: mi hijo es 
ignorante, incapaz, idiota. Con el 
tiempo, los cumplidos, los pensa-
mientos afectuosos y los gestos de 
ternura son quemados por una fe-
roz decepción. Las gentilezas y los 
sentimientos positivos son rebasa-
dos por las emociones negativas y 
las feroces desavenencias. 

Un padre puede reaccionar 
ante las expresiones de cólera de 
los hijos en forma desprendida y 
denigrante, corrigiendo por ejemplo 
la gramática de las oraciones que 
el otro pronunció, mientras estaba 
dominado por la ira. El lenguaje 
corporal puede revelar la falta de 
respeto o confianza en el otro. Se 
abren los ojos en forma exagerada, 
se sonríe con expresión de burla.

Como el desprecio puede des-
truir la admiración y los sentimien-
tos de afecto, el antídoto consiste 
en descubrir nuevamente el amor 
dormido, en recordar los momen-
tos más hermosos, mirar juntos las 
viejas fotografías. Pasar juntos un 
poco de tiempo. Es absolutamente 
vital invertir la corriente cuando 
todavía está a tiempo. La pérdida 
de estimación es un corrosivo im-
placable de los sentimientos
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Arquitecto valdivia, ¿Cómo nace su 
proyecto para generar mejoras en la 
arquitectura rural de Puno?

En el 2004, antes de hacer mi maestría, 
de alguna manera las olas de frío en Puno 
comenzaban a hacer noticia en todo el 
país, causando la muerte de centenares 
de personas. Justamente partía a Sui-
za para estudiar una maestría gracias 
a una beca. Es ahí, donde, con el desarrollo 
de las clases, nace la idea de generar opciones sostenibles 
para que la gente pueda cambiar su vivienda por una protegida del frío. 
Precisamente mi maestría fue sobre arquitectura y desarrollo sostenible. 

¿En qué consiste el proyecto?

La investigación consiste básicamente en recopilar información arqui-
tectónica y meteorológica del lugar donde se realizaría el proyecto. A esto 
se añade el software de simulación que hoy en día permite a los ingenie-
ros y arquitectos construir modelos virtuales de tal forma que se puedan 
ver resultados virtuales sin tener algo físico y  perfeccionar el proyecto 
con datos precisos. Entonces, estamos hablando de un ahorro econó-
mico sumado al ahorro de tiempo. Otro punto importante es el material 

El frío en Puno puede llegar a 5 grados bajo cero en invierno pero 
poblaciones como Mazocruz ha tenido un record histórico de hasta 
menos 29 grados. Por eso es  importante generar 
iniciativas sostenibles que ayuden a mejorar la 
calidad de vida de quienes más lo necesitan y 
sufren en época de “friaje”. De esta forma lo 
visualizó el Arquitecto Richard Valdivia, quien 
nos cuenta sobre su proyecto de arquitectura 
rural para combatir el intenso frío del altiplano.
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exalumno salesiano

El Calor Humano
que necesita el Sur

David Hummel *
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¿qué se requiere para poner en práctica 
este proyecto?

El gran problema es el tema del financia-
miento. De alguna manera, los viajes a los 
lugares o poblados para conseguir personas 
que quieran trabajar conjuntamente con el 
proyecto,  ocasionarían una fuerte inver-
sión económica. El gobierno nos podría 
apoyar con la logística y la empresa pri-
vada con los materiales. Por ejemplo, las 
universidades podrían seleccionar estu-
diantes que realicen las simulaciones 
virtuales para optimizar prototipos de 
viviendas.

¿qué diferencia hay entre su proyecto y los  
que persiguen el mismo objetivo?

Bueno, de alguna manera este proyecto intenta 
marcar una diferencia que es la inclusión de nuevos 
materiales como son los traslucidos, estamos hablan-
do del vidrio, plástico transparente y policarbonato, 
con nuevas tecnologías constructivas y nuevas téc-
nicas para realizar viviendas térmicas, pensando tam-
bién en un diseño innovador que no se parezca a lo ya 
existente en la zona.

¿Cuál fue el aporte de los salesianos en tu vida?

Los Salesianos me dieron buena base a nivel de 
conocimientos y de arte, cultivaron en mí  los valores 
y el hecho de pensar en otros. Definitivamente la edu-
cación salesiana promueve el bienestar del prójimo. 
Mi tesis, cuando egresé de la universidad Ricardo Pal-
ma, fue precisamente realizar en forma hipotética un 
cambio de arquitectura en mi colegio, “San Francisco 
de Sales”. Espero algún día poder hacerlo. Un saludo 
muy especial al Padre Pablo Corante que ayudó mu-
cho mi inquietud por la arquitectura

Ficha Técnica
Estudios Escolares: Colegio Salesiano San Fran-
cisco de Sales.
Estudios superiores: Universidad Particular Ri-
cardo Palma / Escuela Politécnica Federal de Lau-
sanne - Suiza
Lugar de Trabajo: Docente en las Universidades 
Ricardo Palma y  Universidad de Lima.
Contacto: rivald@arquitectura.every1.net

con que se construi-
rían las viviendas, que serían 

rigurosamente de material térmico.

¿Cuántas personas se pueden beneficiar de esta 
arquitectura más resistente al frio?

En Puno vive un millón de personas aproximada-
mente, aquellas que se  encuentran cerca al lago Ti-
ticaca en cierto modo son más bendecidas por la na-
turaleza, ya que el sol tempera el agua y, por lo tanto, 
irradia un porcentaje de calor. Pero los poblados más 
alejados del lago, como Mazocruz, Ayaviri o Juliaca, 
expuestos a un frío más intenso, serían las zonas más 
beneficiadas con un tipo de construcción hermética, 
como la que presenta mi proyecto. Por lo tanto,  es-
taríamos hablando de unas 400 mil personas que se 
verían favorecidas, si esto se hace realidad.

¿qué características tiene la vivienda térmica 
que propone?

Actualmente, las viviendas están construidas de 
muros de adobe y madera poco trabajada, los techos 
están cubiertos de ichus tejidos o lo que nosotros co-
nocemos como paja. El rigor del clima y la falta de 
recursos económicos hacen, lamentablemente, que se 
construyan viviendas incapaces de aplacar el frío. Es-
tos materiales se reemplazarían por otros traslucidos 
que forman una especie de invernadero, que permiti-
rían aprovechar el calor del sol.

* Comunicador
  dhummel@salesianos.pe
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las decisiones
ambientales

E
l Índice de Riesgo Climático global 2010 
posiciona al Perú en el lugar 42 en la lis-
ta de países más vulnerables y en Lima se 
aglomera al menos la tercera parte de su 

población. Por eso, Lima se ha convertido en una 
zona de alta vulnerabilidad frente a la escasez de 
agua, la escasez de alimentos y los fenómenos me-
teorológicos extremos.

El cambio climático exige que el futuro desa-
rrollo de las ciudades, sea orientado a la eficiencia 
en el uso de los recursos naturales, a la mitigación 
del riesgo y a la adaptación de sus ciudadanos.

El Perú, nuestra casa grande, está pidiendo que 
la cuidemos. Cada país está haciendo esfuerzos 
para reducir la contaminación. Y este cuidado debe 
comenzar por nosotros mismos, en nuestra man-
zana, en nuestro edificio, barrio o distrito. ¿Alguien 
sabe cómo? Les pongo un par de ejemplos.

• Cada año se celebra a 
nivel mundial “La Hora del 
Planeta”, en donde los or-
ganizadores y nuestras au-
toridades nos piden apagar 
por una hora, por lo menos 
un foco o más aparatos que 
consumen energía eléctrica. 
Esta es una acción cívica, porque 
cada ciudadano la realiza volunta-
riamente y nadie nos obliga. El 2009 fue 
el primer año que se celebró en Perú; a la mitad 
de “La Hora del Planeta” se redujo el consumo en 
574 megawatts (o sea, 15% menos). ¿Quién lo hizo? 
¡Todos nosotros!

Lamentablemente en el 2010 solo pudimos 
ahorrar 302 megawatts, y en el 2011, 175 mega-
watts. El ahorro de energía no debe ser moda, sino 

Ecoeficiencia en la ciudad

M. Sc. Ing. Carlos Orbegozo Reto
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* Consultor en energía y ambiente
  gREEN ENERgY Consultoría y Servicios SRL   
  corbegozo@hotmail.com

una nueva forma de vida, para que nuestros hijos 
y nietos aprendan a vivir en una sociedad distinta.

• La Municipalidad Metropolitana de Lima 
está en plena conformación del grupo Técnico de 
Cambio Climático de Lima Metropolitana. Dicho 
grupo estará representado por entidades públi-
cas, privadas y sociedad civil. Su primera tarea será 
elaborar una Estrategia Metropolitana de Cambio 
Climático y una agenda de trabajo.

El Plan Ambiental Metropolitano ya prevé la in-
corporación de acciones de mitigación y adaptación 
al cambio climático, a través de cuatro actividades: 
(1) Construir capacidades y políticas públicas regio-
nales; (2) Asegurar la reducción de la vulnerabili-
dad de la ciudad, planificando e invirtiendo para su 
adaptación; (3) Identificar oportunidades de miti-
gación de gases de efecto invernadero; y (4) Desa-
rrollar un programa de Ecoeficiencia Municipal.

• En Junio 2010, la Municipalidad de Santiago 
de Surco lanzó su campaña de reciclaje de residuos 
electrónicos. La colaboración de la comunidad fue 
grande y ahora este modelo se está replicando en 
otros distritos. 

• La Dirección General de Eficiencia Energé-
tica del Ministerio de Energía y Minas, nominó a 
la  Municipalidad de San Borja como representante 
del Perú para el Concurso “Proyecto de modelo 
de ciudad baja en carbono de APEC”. De todas las 
ciudades nominadas, expertos de APEC realizarán 
estudios especializados a tres ciudades ganadoras, 
con el fin de recomendar acciones para que éstas 
se conviertan en ciudades bajas en carbono, o sea, 
ecoeficientes y con baja contaminación ambiental.

Entre otras acciones, la Municipalidad de San 
Borja ha aplicado un sistema de contenedores de 
residuos subterráneos, que son limpios, versátiles, 
apropiados para nuestras condiciones. El acceso a 
los recicladores está restringido por estar bajo tierra 
y sólo se separan en el destino final.

Desde hace varios años, muchas municipali-
dades del Perú ya han implementado sistemas de 
manejo de residuos sólidos en sus respectivas co-
munas, pero aún falta una verdadera participación 
vecinal en este tema tan importante para la salud 
de nuestro planeta.

He aquí que la participación ciudadana es impor-
tante para que las campañas ambientales de las mu-
nicipalidades sean exitosas. Por eso, las municipali-
dades deben implementar canales de comunicación 

directos o indirectos, que lleguen a sus vecinos. Hay 
muchas plataformas de comunicación vecinal: La 
comunicación interpersonal, grupal, comunitaria, 
institucional, colectiva, masiva, electrónica.

Por otro lado, nosotros como vecinos, tenemos el 
deber de apoyar los esfuerzos de nuestros municipios 
para mejorar la eficiencia y generar menos contami-
nación en nuestras localidades. Solamente trabajan-
do en equipo podremos transformar nuestros barrios 
o distritos en verdaderos lugares para vivir.

El día 4 de octubre se celebra el Día Mundial del 
Hábitat con el tema “Mejor ciudad, mejor vida” (para 
mayor información, visiten la página web oficial: 
http://www.un.org/es/events/habitatday)
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Alfonso Francia, sdb *

El líder nace en la realidad y de la realidad del pueblo, grupo, 
movimiento, asociación, iglesia o sociedad. Y se forma en la 
realidad y para esa realidad.  Con un proceso formativo real y 
realista,  no con buenos deseos, buenos consejos, buenas ideas…

Método liberador, 
no “modelador”

* afranciah@gmail.com 
  Delegado  para la

Familia Salesiana del Perú

El método propio, contrastado 
y consagrado

Los procesos formativos están ya 
muy estudiados. Cualquier acción 
transformadora pasa por tres 
fases:

Primera fase: inmersión en la re-
alidad que hay que transformar. 
Encarnar siempre, desencarnar 
nunca. En muchos ambientes 
-eclesiales y no eclesiales-, se 
hace lo contrario: desencarnar y 
desclasar. Nadie espere así líderes 
para “allí”. Sin líderes del lugar 
o sin líderes identificados con el 
lugar y ambiente, no hay promo-
ción, educación ni evangelización 
de calidad. El ejemplo más positi-
vo está en los misioneros de todas 
las latitudes, en contraste con el 

La cantera de líderes y los for-
madores

Es imprescindible partir del 
análisis de la realidad (de uno 
mismo, del equipo formador, del 
ambiente donde se forma y para 
el que se forma).

Nadie lo duda: muy pocos 
tienen auténtica madera de lí-
deres. A esos pocos se les resta  los 
que no aceptan el proceso forma-
tivo. Y los que hacen procesos con 
formadores incompetentes.

¿quién y cómo se forma a los 
formadores de líderes?

Si navegaron en peceras 
(llámese grupo sindical,  club de-
portivo, seminario…), enseñarán a 
navegar en peceras.

movimiento centrífugo que im-
pera hoy.

O se forman líderes para las 
necesidades y posibilidades de la 
realidad, o se forma gente grega-
ria, domesticada, servil: al jefe, a 
una ideología, a un grupo social… 

El evangelio y la realidad exigen 
inconformismo, indignación, el es-
píritu revolucionario de Don Bosco. 
Cristo sigue gritando: “Si son del 
mundo, no los perseguirán…”

Segunda fase: emersión, que el 
líder sale críticamente  de la reali-
dad para distanciarse sabiamente 
y poder reflexionarla, confron-
tarla, rezarla…Hacerse pobre, al-
cohólico, drogadicto, corrupto 
como ellos, no aporta solución, 
incrementa el número de los 
hundidos. 

Tercera fase: inserción, que tras 
la reflexión y estudio, forma parte 
críticamente de la realidad con toda 
la capacidad trasformadora.

El éxito del líder es formar lí-
deres.  “No el que dice Señor, Se-
ñor, sino el que hace la voluntad 
del Padre”, es decir, hacer herma-
nos. Y hoy: hacer Familia Salesia-
na, unida, misionera ¡juvenil!
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Llegada de los primeros salesianos e hijas de María Auxiliadora al Perú

M
ás de siete mil jóvenes del Movimiento Juvenil 
Salesiano de diversas partes del mundo partici-
paron en el encuentro con el Papa Benedicto XVI 
en la XXVI Jornada Mundial de la Juventud (JMJ)  

realizada en Madrid del 16 al 21 de agosto del 2011.

Recordemos que Don Bosco siempre promovió el amor y 
el sentido de pertenencia al Papa y a la Iglesia. Los Salesianos 
e Hijas de María Auxiliadora siguen ese mismo camino. 

El Papa Benedicto XVI pidió a los jóvenes construir su vida 
en Cristo y les exhortó a promover la fe en Dios: “No se puede 
encontrar a Cristo y no darlo a conocer a los demás. Por tanto, 
no se guarden  a Cristo para ustedes mismos. Comuniquen a 
los demás la alegría de vuestra fe. El mundo necesita el testi-
monio de vuestra fe, necesita ciertamente a Dios”, expresó el 
Papa Benedicto ante más de 1 millón y medio de jóvenes al 
final de la misa que clausuró la jornada mundial.

S
osteniendo con una mano una revista y con la otra una 
gruesa lupa para leer más expeditamente, encontramos, 
sentada en un hermoso sofá de  su casa, a la señora Car-
mela Rebaza Del Pino, viuda de Johnson. Su rostro risueño 

y contento  impresiona a los reporteros del Boletín Salesiano. Se 
la ve enterita y sumamente lúcida. Un problema de cataratas le 
impide  una fácil lectura. Pero no se pierde de ánimo. Ya tiene el 
presupuesto de la intervención, y pronto piensa relegar lentes y 
lupa en la caja de los recuerdos.

La señora Carmela es muy devota de María Auxiliadora y, des-
de hace muchos años, bienhechora de la obra salesiana. 

Se siente feliz de haber llegado a la edad de 100 años, y son-
riente muestra la Bendición Papal que le ha llegado desde Roma.

Con mucha satisfacción nos habla de sus cinco hijos y más de 
cuarenta entre nietos, bisnietos y tataranietos. Nos muestra tam-
bién una foto de su hermano Carlos germán, sacerdote  claretiano.

bIEnhEChORA sALEsIAnA - 100 AÑOs

jóvEnEs En LA jMj junTO AL PAPA 
En MADRID




